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Déserts médicaux 
Des solutions (docteurs juniors, 

réseau France Santé...) permettent 
d’améliorer la situation mais leur 

pérennité reste incertaine.

Narcotrafic

Maire employeur  
Questions-réponses sur la fonction 
publique territoriale.

Huit communes sur 
dix sont touchées par 

ce fléau, dont le 
chiffre d’affaires avoi-
sinerait les 7 Mds€. 

Pour freiner son 
expansion, les maires 
s’investissent dans la 
prévention et consoli-

dent le partenariat 
avec la police et la 

gendarmerie. 
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Mandat. Piloter une équipe 
municipale demande de bien définir 

les rôles et l’organisation avec, 
comme moteur d’action, la confiance.
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Musées. Après le vol du 
Louvre, des musées mettent en 
place des dispositifs pour renfor-
cer la sécurité de leurs œuvres.

Bilan des municipales 2026. La réforme du 
mode de scrutin a favorisé la parité, mais la participation conti-
nue de baisser, tandis que les votes blancs ou nuls progressent.

Handicap. L’Unapei est l’inter-
locutrice des maires pour que la com-
mune soit accessible aux personnes 
souffrant de déficience intellectuelle.


